
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Διαδικασία μονιμοποίησης, ανανέωσης της θη-
τείας ή απόλυσης των Πυροσβεστών Πενταετούς 
Υποχρέωσης και κάθε άλλο σχετικό θέμα.

2 Κατανομή συγγενών θανόντος εξαιτίας των κατα-
στρεπτικών πυρκαγιών του έτους 2007.

3 Καθιέρωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υπο-
χρεωτικού ωραρίου-για εργασία προς συμπλή-
ρωση του υποχρεωτικού ωραρίου τακτικού και 
έκτακτου προσωπικού για το β’ εξάμηνο του 2016.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 13727 οικ. Φ.109.1 (1)
  Διαδικασία μονιμοποίησης, ανανέωσης της θη-

τείας ή απόλυσης των Πυροσβεστών Πενταετούς 

Υποχρέωσης και κάθε άλλο σχετικό θέμα.

  Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ

  Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις:
α. Των παρ. 7 και 11 του άρθρου 15 του Ν. 3938/2011 

«Σύσταση Γραφείου Αντιμετώπισης Περιστατικών Αυ-
θαιρεσίας στο Υπουργείο Προστασίας του Πολίτη και 
άλλες διατάξεις» (Α' 61).

β. Της παρ. 8 του άρθρου 15 του Ν. 3938/2011 «Σύστα-
ση Γραφείου Αντιμετώπισης Περιστατικών Αυθαιρεσίας 
στο Υπουργείο Προστασίας του Πολίτη και άλλες δια-
τάξεις» (Α' 61), όπως τροποποιήθηκε με τις παρ. 1 και 7 
του άρθρου 98 του Ν. 4249/2014 «Αναδιοργάνωση της 
Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού Σώματος 
και της Γενικής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας, ανα-
βάθμιση Υπηρεσιών του Υπουργείου Δημόσιας Τάξης 
και Προστασίας του Πολίτη, ρύθμιση λοιπών θεμάτων 
αρμοδιότητας Υπουργείου Δημόσιας Τάξης και Προστα-
σίας του Πολίτη και άλλες διατάξεις» (Α' 73).

γ. Του άρθρου 90 του Κώδικα που κυρώθηκε με το 
άρθρο πρώτο του Π.δ/τος 63/2005 «Κωδικοποίηση της 
νομοθεσίας για την κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όρ-
γανα» (Α' 98).

δ. Του Π.δ 101/2012 «Υπαγωγή του Πυροσβεστικού 
Σώματος στη Γενική Γραμματεία Πολιτικής Προστασίας 
του Υπουργείου Δημόσιας Τάξης και Προστασίας του 
Πολίτη και τροποποίηση του Π.δ. 215/2007» (Α' 167).

ε. Του άρθρου 1 του Π.δ. 24/2015 «Σύσταση και μετο-
νομασία Υπουργείων, μεταφορά της Γενικής Γραμματείας 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (Α' 20).

στ. Του Π.δ. 73/2015 «Διορισμός Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και 
Υφυπουργών» (Α' 116). 

ζ. Της υπ' αριθ. Υ5/27-01-2015 απόφασης Πρωθυ-
πουργού «Σύσταση θέσεων Αναπληρωτών Υπουργών 
και Υφυπουργών» (Β' 204). 

η. Της υπ' αριθ. Υ6/25-09-2016 απόφασης Πρωθυ-
πουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή 
Υπουργό Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης 
Νικόλαο Τόσκα» (Β' 2109).

2. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας, που 
έχουν αμιγώς διαδικαστικό χαρακτήρα, δεν προκαλείται 
ουδεμία δαπάνη σε βάρος του τακτικού προϋπολογι-
σμού του Κράτους, αποφασίζουμε:

Άρθρο 1
Υποβολή αίτησης μονιμοποίησης
ή ανανέωσης θητείας

1. Οι Πυροσβέστες Πενταετούς Υποχρέωσης, οι οποίοι 
πληρούν τις προϋποθέσεις της παρ. 8 του άρθρου 15 
του Ν. 3938/2011 (Α' 61), όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει, μπορούν να ζητήσουν, αντί της ανανέωσης της 
θητείας τους, να ενταχθούν στο μόνιμο πυροσβεστικό 
προσωπικό με το βαθμό του Πυροσβέστη, ύστερα από 
αίτησή τους και εφόσον κριθούν ικανοί από το αρμόδιο 
Πρωτοβάθμιο Συμβούλιο Πυροσβεστών.

2. Όσοι εξ αυτών δεν πληρούν τις παραπάνω προϋ-
ποθέσεις μονιμοποίησης, μπορούν να ανανεώσουν τη 
θητεία τους, ύστερα από αίτησή τους και εφόσον κρι-
θούν ικανοί από το αρμόδιο Πρωτοβάθμιο Συμβούλιο 
Πυροσβεστών.

3. Ο Αρχηγός του Πυροσβεστικού Σώματος καλεί με δι-
αταγή του τους υπηρετούντες Πυροσβέστες Πενταετούς 
Υποχρέωσης να υποβάλλουν αιτήσεις για την ένταξή 
τους στο μόνιμο πυροσβεστικό προσωπικό ή για την 
ανανέωση της θητείας τους στο Πυροσβεστικό Σώμα, 

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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έξι (6) τουλάχιστον μήνες πριν από τη συμπλήρωση της 
πενταετούς θητείας τους. Για τον υπολογισμό του χρό-
νου λαμβάνεται υπόψη και ο χρόνος της βασικής τους 
εκπαίδευσης.

4. Οι παραπάνω αιτήσεις κατατίθενται στις Υπηρεσίες, 
στις οποίες υπηρετούν, εντός προθεσμίας που ορίζεται 
στη διαταγή και επ' αυτών συντάσσεται έκθεση εγχει-
ρήσεως.

5. Οι Υπηρεσίες που δέχονται τις αιτήσεις:
α. Ελέγχουν αυτές για την ακρίβεια, την πληρότητα, 

την ορθή σύνταξη και την εμπρόθεσμη υποβολή τους.
β. Τις υποβάλλουν, μέσα σε προθεσμία που ορίζεται 

στη διαταγή του Αρχηγού του Πυροσβεστικού Σώμα-
τος, στη Διεύθυνση Ανθρωπίνων Πόρων του Αρχηγείου 
Πυροσβεστικού Σώματος.

γ. Αιτήσεις Πυροσβεστών Πενταετούς Υποχρέωσης 
που υποβάλλονται μετά την οριζόμενη στην ως άνω δι-
αταγή προθεσμία δεν γίνονται δεκτές.

Άρθρο 2
Δικαιολογητικά Υποψηφίων

Οι Πυροσβέστες Πενταετούς Υποχρέωσης που πλη-
ρούν τις προϋποθέσεις για την ένταξή τους στο μόνιμο 
πυροσβεστικό προσωπικό, προσκομίζουν με την αίτησή 
τους και τα ακόλουθα δικαιολογητικά:

α. Τίτλο Σπουδών Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης της 
ημεδαπής ή ισότιμο τίτλο της αλλοδαπής, για όσους απέ-
κτησαν αυτόν μετά το χρόνο υποβολής της αίτησης πρό-
σληψής τους ως Πυροσβέστες Πενταετούς Υποχρέωσης,

β. Φωτοαντίγραφο Ληξιαρχικής Πράξης Γέννησης, από 
την οποία θα βεβαιώνεται η ηλικία τους.

Άρθρο 3
Συμβούλια Κρίσης

1. Για την ένταξη των Πυροσβεστών Πενταετούς 
Υποχρέωσης στο μόνιμο πυροσβεστικό προσωπικό ή 
για την ανανέωση της θητείας τους, καθώς και για την 
απόλυσή τους, αποφασίζει το Πρωτοβάθμιο Συμβούλιο 
Πυροσβεστών.

2. Η κρίση του Συμβουλίου βασίζεται στο σύνολο 
των εκθέσεων ικανότητας των υποψηφίων, οι οποίες 
συντάσσονται σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν 
για την αξιολόγηση των προσόντων των Πυροσβεστών. 
Η αξιολόγηση αφορά στα ουσιαστικά τους προσόντα και 
λαμβάνεται υπόψη ιδίως η βαθμολογία της εργατικότη-
τας και υπηρεσιακής απόδοσης, της πειθαρχικότητας και 
της υγείας των υποψηφίων.

3. Πυροσβέστης Πενταετούς Υποχρέωσης, ο οποίος 
δεν έχει αξιολογηθεί έστω και σε μία από τις εκθέσεις ικα-
νότητας με γενικό χαρακτηρισμό τουλάχιστον «καλώς», 
δεν εντάσσεται στο μόνιμο πυροσβεστικό προσωπικό 
ούτε δύναται να ανανεωθεί η θητεία του.

4. Το Πρωτοβάθμιο Συμβούλιο Πυροσβεστών αποφαί-
νεται χωριστά για κάθε Πυροσβέστη Πενταετούς Υπο-
χρέωσης. Αν η απόφαση του Συμβουλίου είναι αρνητική, 
αιτιολογείται και κοινοποιείται στον ενδιαφερόμενο, ο 
οποίος δικαιούται μέσα σε ανατρεπτική προθεσμία δέκα 
(10) ημερών από την κοινοποίηση να ασκήσει προσφυγή 
στο Δευτεροβάθμιο Συμβούλιο Πυροσβεστών.

5. Οι αποφάσεις των Συμβουλίων Πυροσβεστών εί-
ναι υποχρεωτικές για τον Αρχηγό του Πυροσβεστικού 
Σώματος.

Άρθρο 4
Διαδικασία μονιμοποίησης, ανανέωσης της θη-
τείας ή απόλυσης

1. Με βάση τις αποφάσεις των Συμβουλίων Πυρο-
σβεστών του προηγούμενου άρθρου της παρούσας 
απόφασης, ο Αρχηγός του Πυροσβεστικού Σώματος, 
εκδίδει, για όσους κρίνονται ικανοί, απόφαση ένταξης 
στο μόνιμο πυροσβεστικό προσωπικό ή ανανέωσης της 
θητείας τους, από την ημερομηνία συμπλήρωσης της 
πενταετούς θητείας τους.

2. Με απόφαση του Αρχηγού του Πυροσβεστικού Σώ-
ματος, απολύονται από τις τάξεις του Πυροσβεστικού 
Σώματος με τη λήξη της πενταετούς θητείας, Πυροσβέ-
στες Πενταετούς Υποχρέωσης, οι οποίοι δεν υποβάλλουν 
αίτηση για την ένταξή τους στο μόνιμο πυροσβεστικό 
προσωπικό ή για την ανανέωση της θητείας τους, καθώς 
και όσοι δεν κρίνονται ικανοί για την ένταξή τους στο 
μόνιμο πυροσβεστικό προσωπικό ή την ανανέωση της 
θητείας τους από τα ανωτέρω Συμβούλια.

Άρθρο 5
Έναρξη ισχύος

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δημο-
σίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 25 Μαΐου 2016

Ο Αναπληρωτής Υπουργός
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΟΣΚΑΣ

 Ι

   Αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./53/οικ.14469 (2)
Κατανομή συγγενών θανόντος εξαιτίας των

  καταστρεπτικών πυρκαγιών του έτους 2007.

  Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ
ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 10 παρ.2 και 3 και του 

άρθρου 11 του Ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνικής 
οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της 
δημοσιονομικής κρίσης» (ΦΕΚ 40/Α/15-3-2010), όπως 
ισχύουν και τις διατάξεις της παρ. 21 του άρθρου ενάτου 
του Ν. 4057/2012 (ΦΕΚ 54/Α/2012).

2. Τις διατάξεις του άρθρου 14 του Ν. 2266/1994 
(ΦΕΚ218/Α/13-12-1994), όπως ισχύει.

3. Τις διατάξεις του άρθ. 5 του Ν. 3624/2007 « Κύρωση 
της από 29 Αυγούστου 2007 πράξης Νομοθετικού Περι-
εχομένου «Κοινωνικές παροχές και οικονομικές ενισχύ-
σεις στους πληγέντες από τις πυρκαγιές» (ΦΕΚ 289/Α/
24-12-2007) και την περ.β', παρ. 5 του αρ. 45 του 
Ν. 3731/2008 (ΦΕΚ 263/Α/23-12-2008).

4. Τις διατάξεις της ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ. 1/11/οικ. 1553/
17-12-2008 απόφασης του Υπουργού Εσωτερικών 
«Διορισμός συγγενούς θανόντος εξαιτίας των κατα-
στρεπτικών πυρκαγιών του έτους 2007» (ΦΕΚ 35/Β/
17-01-2008) όπως συμπληρώθηκε με την ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.1.1/
12οικ. 26795/06-10-2008 (ΦΕΚ 2097/Β/09-10-2008) 
όμοια απόφαση.

5. Την υπ'αριθμ.Υ21/06-10-2015 απόφαση του Πρω-
θυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή 



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 18977Τεύχος Β’ 1637/09.06.2016

Υπουργό Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, 
Χριστόφορο Βερναρδάκη» (ΦΕΚ2144/Β/2015).

6. Το Π.δ. 73 « Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυβέρνη-
σης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουρ-
γών» (ΦΕΚ 116/Α/2015).

7. Την αριθμ.ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ1/71/οικ.4573/1-3-2011 
(ΦΕΚ 323/Β/1-3-2011) κοινή απόφαση των Υπουργών 
Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυ-
βέρνησης και Οικονομικών για τον καθορισμό των προ-
τεραιοτήτων και των κριτηρίων κατανομής προσωπικού.

8. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση κατανο-
μής δεν προκαλείται επιπλέον δαπάνη, αποφασίζουμε:

Την κατανομή των κάτωθι δεκατριών (13) συγγενών 
θανόντος εξαιτίας των καταστρεπτικών πυρκαγιών του 
έτους 2007, κατά νομό, φορέα και ειδικότητα, ως εξής:

ΟΝΟΜΑΤΑ ΝΟΜΟΣ ΦΟΡΕΑΣ ΚΛΑΔΟΣ/
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΙΟΡΔΑΝΟΥ 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ

ΑΤΤΙΚΗΣ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΚΑΙ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ 
ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ/ 
ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

ΚΑΡΤΑΣ 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΑΤΤΙΚΗΣ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 
ΕΘΝΙΚΗΣ 

ΑΜΥΝΑΣ/ΓΕΑ

ΔΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ

ΝΙΚΟΛΟΠΟΥ-
ΛΟΥ 

ΔΗΜΗΤΡΑ

ΑΤΤΙΚΗΣ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 
ΕΘΝΙΚΗΣ 

ΑΜΥΝΑΣ/ΓΕΑ

ΠΕ ΕΠΙΣΤΗ-
ΜΩΝ ΥΓΕΙΑΣ/
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗΣ

ΤΑΡΑΒΙΡΑ 
ΒΙΡΓΙΝΙΑ

ΑΤΤΙΚΗΣ ΓΕΝΙΚΗ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ 

ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ ΚΑΙ 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ

ΔΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

ΚΑΡΛΑΤΗΡΑΣ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

ΕΥΒΟΙΑΣ 
(ΠΕΡΙΟΧΗ 
ΧΑΛΚΙΔΑΣ)

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΚΑΙ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ 
ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ/
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - 

ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
(ΠΕΡΙΟΧΗ ΧΑΛΚΙΔΑΣ)

ΥΕ 
ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΤΣΑΜΠΑΣΗΣ 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

ΕΥΒΟΙΑΣ 
(ΠΕΡΙΟΧΗ 
ΧΑΛΚΙΔΑΣ)

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 
ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ ΚΑΙ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ/ 
ΠΡΩΤΟΔΙΚΕΙΟ 

ΧΑΛΚΙΔΑΣ

ΔΕ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ

ΚΟΚΚΑΛΙΑΡΗΣ 
ΑΝΤΩΝΙΟΣ

ΗΛΕΙΑΣ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΚΑΙ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ 
ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ/
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

ΔΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ

ΚΡΕΣΠΗΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΗΛΕΙΑΣ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΚΑΙ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ 
ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ/ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

ΔΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ

ΠΑΝΤΑΖΟ-

ΠΟΥΛΟΥ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ

ΗΛΕΙΑΣ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΚΑΙ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ 
ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ/
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

ΔΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ

ΠΑΝΤΑΖΟ-

ΠΟΥΛΟΥ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ

ΗΛΕΙΑΣ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΚΑΙ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ 
ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ/

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

ΔΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ

ΤΣΙΡΩΝΗΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

ΗΛΕΙΑΣ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 
ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ ΚΑΙ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ/ 
ΕΙΡΗΝΟΔΙΚΕΙΟ 

ΠΥΡΓΟΥ

TE 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟ-

ΠΟΥΛΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ

ΜΕΣΣΗΝΙΑΣ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 
ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ ΚΑΙ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ/ 

ΕΙΣΑΓΓΕΛΙΑ 
ΠΡΩΤΟΔΙΚΩΝ 
ΚΥΠΑΡΙΣΣΙΑΣ

ΥΕ 
ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 
ΔΙΚΑΣΤΗΡΙΩΝ

ΤΖΑΝΙΔΑΚΗ 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ

ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 
ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ ΚΑΙ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ/ 
ΠΡΩΤΟΔΙΚΕΙΟ 

ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ

ΔΕ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 25 Μαΐου 2016

Ο Αναπληρωτής Υπουργός

ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΟΣ ΒΕΡΝΑΡΔΑΚΗΣ
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    Αριθμ. αποφ. 297 (3)
Καθιέρωση για εργασία καθ' υπέρβαση του υπο-

χρεωτικού ωραρίου-για εργασία προς συμπλή-

ρωση του υποχρεωτικού ωραρίου τακτικού και 

έκτακτου προσωπικού για το β' εξάμηνο του 

2016.

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΕΟΡΔΑΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 58 του 

Ν.3852/2010.
2. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 και του 

άρθρου 176 του Ν. 3584/2007.
3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011.
4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4354/2015.
5. Την υπ' αριθμ. 62641/3669/14-12-2015 απόφαση 

του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας «Καθιέρωση 12ωρης και 
24ωρης λειτουργίας οργανικών μονάδων του Δήμου 
Εορδαίας για το έτος 2015» η οποία δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ 2874/Β/29-12-2015.

6. Τις διατάξεις των παρ.2 και 3 του άρθρου 48 και 176 
του Ν. 3584/2007 σύμφωνα με τις οποίες η καθιέρωση 
υπερωριακής εργασίας γίνεται με απόφαση του αρμο-
δίου για το διορισμό οργάνου, με τους όρους και τους 
περιορισμούς που ισχύουν κάθε φορά για τους δημο-
σίους υπαλλήλους και με την επιφύλαξη των διατάξεων 
του άρθρου 49 του ιδίου άρθρου.

7. Την επανασύσταση της Δημοτικής Αστυνομίας σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 19 του Ν.4325/2015 και 
τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 2 του Ν. 3731/2008 
σύμφωνα με τις οποίες η υπηρεσία της Δημοτικής Αστυ-
νομίας λειτουργεί όλο το εικοσιτετράωρο και όλες τις 
ημέρες της εβδομάδας συμπεριλαμβανομένων και των 
αργιών.

8. Το γεγονός ότι η υπερωριακή απασχόληση ανά μήνα 
δεν επιτρέπεται να ξεπερνά ανά υπάλληλο τις είκοσι (20) 
ώρες απογευματινής εργασίας, τις δέκα έξι (16) ώρες για 
εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών καθώς και 
τις δέκα έξι (16) ώρες για νυχτερινή απασχόληση πέραν 
του υποχρεωτικού ωραρίου.

9. Το γεγονός ότι απαιτείται πρόσθετη και υπερωρι-
ακή απασχόληση του προσωπικού για την κάλυψη των 
παρακάτω αναγκών του Δήμου.

• Για την αποκομιδή των απορριμμάτων και την συ-
νεχή λειτουργία του τμήματος καθαριότητας και ανα-
κύκλωσης.

• Για την κάλυψη εποχικών αναγκών, όπως άμεση 
αποκατάσταση και επισκευή οδοστρωμάτων η οποία 
επιβάλλεται να γίνει τόσο κατά τους θερινούς όσο και 
κατά τους χειμερινούς μήνες καθώς και την αντιμετώπι-
ση δύσκολων καιρικών συνθηκών.

• Την φροντίδα και συντήρηση του πρασίνου της πόλης 
και όλων των Δημοτικών Ενοτήτων

• Την καθαριότητα και συντήρηση των τεχνικών υπο-
δομών, των χώρων των νεκροταφείων, των οδών των 
πεζοδρομίων και των υποστρωμάτων αυτών.

• Για την συμμετοχή του προσωπικού σε εκδηλώσεις 
του Δήμου (εθνικές και θρησκευτικές εορτές), την ερ-
γασία των υπαλλήλων για τοποθέτηση και αποξήλωση 
εορταστικού φωτισμού.

• Τις ανάγκες που παρουσιάζονται στο γραφείο Κοι-
μητηρίων.

• Τα έντονα καιρικά φαινόμενα.
10. Το γεγονός ότι απαιτείται πρόσθετη και υπερωρι-

ακή απασχόληση του προσωπικού των παρακάτω ανα-
γκών του Δήμου μας.

• Κατάρτιση στρατολογικών πινάκων, εγγραφές, δια-
γραφές, κλπ στους Η/Υ που λόγω φόρτου εργασίας και 
εξυπηρέτησης πολιτών δεν μπορούν να πραγματοποι-
ηθούν στο ωράριο εργασίας.

• Ανάγκες για την άσκηση των αρμοδιοτήτων της υπη-
ρεσίας της Δημοτικής Αστυνομίας.

• Τις αυξημένες ανάγκες της υπηρεσίας κατά την περί-
οδο σύνταξης του προϋπολογισμού.

• Την ανάγκη γραμματειακής εξυπηρέτησης των συμ-
βουλίων των τοπικών κοινοτήτων, των εκπροσώπων των 
τοπικών κοινοτήτων και τη στελέχωση των υπηρεσιών 
του Δήμου που εδρεύουν σε τοπικές κοινότητες.

• Την ανάγκη να τηρηθούν τα πρακτικά των συνεδρι-
άσεων του Δημοτικού Συμβουλίου αλλά και των Τοπι-
κών Κοινοτικών Συμβουλίων πέραν του υποχρεωτικού 
ωραρίου.

• Την ανάγκη εκτέλεσης των καθηκόντων των ληξιάρ-
χων όλων των Δημοτικών ενοτήτων πέραν του υποχρε-
ωτικού ωραρίου.

• Τις επαυξημένες ανάγκες γραμματειακής υποστή-
ριξης του γραφείου Δημάρχου μετά την κατάργηση 
των θέσεων μετακλητών ιδιαίτερων γραμματέων από 
01/01/2013 σύμφωνα με το πρώτο άρθρο της υποπα-
ραγράφου ΣΤ 1 του Ν. 4093/2012.

11. Το συνολικό αριθμό των υπηρετούντων τακτικών 
υπαλλήλων κατά κλάδο ή ειδικότητα που είναι:

Α] Με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου
ΠΕ τριάντα τρία (33)
TE είκοσι ένα (21)
ΔΕ εβδομήντα δύο (72)
ΥΕ δέκα εννέα (19) 
Β] Με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 

χρόνου
ΠΕ τέσσερις (4)
TE ένας (1)
ΔΕ τριάντα εννέα (39)
ΥΕ πενήντα οκτώ (58) 
Γ] Με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ.
ΥΕ εργατών καθαριότητας
ΔΕ οδηγών απορριμματοφόρου
ΥΕ εργατών Γενικών καθηκόντων
ΥΕ εργατών πρασίνου
Το γεγονός ότι στον Προϋπολογισμό του έτους 2016 

έχουν εγγραφεί πιστώσεις για το β' εξάμηνο του έτους 
2016 στους παρακάτω Κ.Α. σύμφωνα με την υπ' αριθμ. 
15541/20-05-2016 βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσί-
ας, αποφασίζουμε:
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Προγραμματίζουμε εγκρίνουμε και καθιερώνουμε την 
υπερωριακή απογευματινή εργασία καθώς και τη νυχτε-
ρινή, την εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων πέραν της 
υποχρεωτικής καθώς και την εργασία προς συμπλήρω-
ση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής νυχτερινών εργά-
σιμων ημερών και νυχτερινών ή ημερησίων Κυριακών 
και λοιπών εξαιρέσιμων ημερών τακτικού και έκτακτου 
προσωπικού μέσα στα όρια που έχουν προβλεφθεί από 
τον Προϋπολογισμό του έτους 2016 και όπως ορίζουν 
οι κείμενες διατάξεις, για την υπηρεσία των παρακάτω 
γραφείων, τμημάτων και Δ/νσεων για το β' εξάμηνο του 
έτους 2016 ως εξής:

Για δέκα τέσσερις (14) Δημοτικούς Αστυνομικούς.

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΩΡΕΣ ΔΑΠΑΝΗ ΚΑΕ

Β) ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΑΠΟ 22η 
ΒΡΑΔΙΝΗ ΕΩΣ 6η ΠΡΩΙΝΗ

100 500,00 € 50.6012.0000

Γα) ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΑΠΟ 6η 

ΠΡΩΙΝΗ ΕΩΣ 22α ΒΡΑΔΙΝΗ

250 1.750,00 € 50.6012.0000

Γβ) ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΑΠΟ 22α 
ΒΡΑΔΙΝΗ ΕΩΣ 6η ΠΡΩΙΝΗ

250 1.750,00 € 50.6012.0000

Δ) ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΑΠΟ 
22α ΒΡΑΔΙΝΗ ΕΩΣ 6η ΠΡΩΙΝΗ 

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΟΥ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

4.000 6.800 € 50.6012.0002

Ε) ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΚΑΙ 
ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑ-

ΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

7.200 18.800 € 50.6012.0002

Για συνολικά είκοσι πέντε (25) υπαλλήλους στους οποί-
ους έχουν ανατεθεί καθήκοντα Ληξιάρχων, Πρακτικο-
γράφο Δημοτικού Συμβουλίου και υπαλλήλους εξυπηρέ-
τησης γραμματειακής υποστήριξης τοπικών κοινοτήτων 
του Δήμου και Δημοτικής κοινότητας Πτολεμαΐδας.

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΩΡΕΣ ΔΑΠΑΝΗ ΚΑΕ

Α) ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΜΕΧΡΙ 22η ΒΡΑΔΙΝΗ

1.500 
960

7.500,00 € 
4.000,00 €

10.6012.0000 
10.6022.0000

Για δύο (2) ηλεκτρολόγους, έναν (1) ηλεκτροτεχνίτη 
στο γραφείο ηλεκτροφωτισμού του τμήματος Ηλεκτρο-
μηχανολογικών έργων και σηματοδότησης της Δ/νσης 
Τεχνικών Υπηρεσιών.

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΩΡΩΝ

ΔΑΠΑΝΗ ΚΑΕ

Α) ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥ-
ΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΕΡΑΝ 

ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ

60 250,00 € 
100,00 €

20.6012.0000 
20.6022.0000

Β) ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΑΠΟ 22η 
ΒΡΑΔΙΝΗ ΕΩΣ 6η ΠΡΩΙΝΗ

15 100,00 € 
50,00 €

20.6012.0000 
20.6022.0000

Ε) ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΚΑΙ 
ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΕΒΔΟ-
ΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

60 200,00 € 
75,00 €

20.6012.0000 
20.6022.0000

1. Για πέντε (5) τεχνίτες και επτά (7) χειριστές μηχανη-
μάτων έργων του τμήματος Συγκοινωνιακών, Κτιριακών 
Υδραυλικών και Εγγειοβελτιωτικών Έργων της Δ/νσης 
Τεχνικών Υπηρεσιών.

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΩΡΩΝ

ΔΑΠΑΝΗ ΚΑΕ

Α) ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ

12 60,00 € 30.6012.0000

Ε) ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΚΑΙ 
ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΕΒΔΟ-
ΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

36 125,00 € 30.6012.0002

2. Για δέκα οκτώ (18) οδηγούς και έντεκα (11) ΥΕ Ερ-
γατών Καθαριότητας εξωτερικών χώρων και δύο(2) ΔΕ 
Διοικητικών του γραφείου Αποκομιδής Απορριμμάτων, 
Καθαρισμού Κοινόχρηστων Χώρων και ειδικών Συνεργεί-
ων. Για έναν (1) ΔΕ εποπτών καθαριότητας και έναν (1) ΥΕ 
επιστατών καθαριότητας του γραφείου Σχεδιασμού και 
Εποπτείας Καθαριότητας του Τμήματος Καθαριότητας και 
Ανακύκλωσης της Δ/νσης Περιβάλλοντος-Καθαριότητας 
και Ποιότητας Ζωής. Για έναν (1) ΥΕ εργατών Νεκροταφεί-
ων και έναν (1) ΥΕ Εργατών Καθαριότητας εξωτερικών 
χώρων του γραφείου Κοιμητηρίων του τμήματος Περι-
βάλλοντος και Πολιτικής Προστασίας της ίδιας Δ/νσης.

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΩΡΩΝ

ΔΑΠΑΝΗ ΚΑΕ

Α) ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ

1.000 5.500,00 € 
500,00 €

20.6012.0000 
20.6022.0000

Δ) ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΑΠΟ 22α ΒΡΑΔΙΝΗ ΕΩΣ 6η 
ΠΡΩΙΝΗ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗ-

ΡΩΣΗ ΤΟΥ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

7.800 14.750,00 € 
750,00 €

20.6012.0002 
20.6022.0002

Ε) ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΚΑΙ 
ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΕΒΔΟ-
ΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

2.150 
160

4.750,00 € 
500,00 € 
365,00 €

20.6012.0002 
20.6022.0002 
45.6012.0002
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3. Για δύο (2) ΔΕ Τεχνίτες, τρεις (3) ΔΕ Μηχανοτεχνίτες 
Αυτοκινήτων έναν (1) TE Μηχανολόγων Μηχανικών και 
έναν (1) TE Ηλεκτρολόγο Μηχανικών των γραφείων κίνη-
σης οχημάτων και του γραφείου συντήρησης οχημάτων 
του τμήματος Συντήρησης και Διαχείριση Οχημάτων της 
Δ/νσης Περιβάλλοντος- Καθαριότητας και Ποιότητας 
Ζωής.

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΩΡΩΝ

ΔΑΠΑΝΗ ΚΑΕ

Α) ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ

40 150,00 € 20.6012.0000

Δ) ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΑΠΟ 22α ΒΡΑΔΙΝΗ ΕΩΣ 6η 
ΠΡΩΙΝΗ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗ-

ΡΩΣΗ ΤΟΥ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

75 150,00 € 20.6012.0000

Ε) ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΚΑΙ 
ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΕΒΔΟ-
ΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

250 400,00 € 20.6012.0002

 
4. Για δεκατέσσερις (14) YE εργάτες πάρκων και πρα-

σίνου, έναν (1) ΔΕ Χειριστή Γεωργικού Ελκυστήρα, έναν 
(1) ΥΕ Γενικών καθηκόντων και έναν (1) ΔΕ Δενδροανθο-
κηπουρών του γραφείου Συντήρησης Αστικού και Περι-
αστικού Πρασίνου του τμήματος Συντήρησης πρασίνου 
της Δ/νσης Περιβάλλοντος- Καθαριότητας και Ποιότητας 
Ζωής.

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΩΡΩΝ

ΔΑΠΑΝΗ ΚΑΕ

Α) ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ

50 150,00 €
50,00 €

35.6012.0000
35.6022.0000

Γα) ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΑΠΟ 6η 

ΠΡΩΙΝΗ ΕΩΣ 22α ΒΡΑΔΙΝΗ

50 175,00 €
75,00 €

35.6012.0000
35.6022.0000

Ε) ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΚΑΙ 
ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΕΒΔΟ-
ΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

250 550,00 €
225,00 €

35.6012.0000
35.6022.0000

5. Για τρεις (3) κλητήρες του τμήματος Διοίκησης 
Ανθρώπινου Δυναμικού και Διοικητικής Μέριμνας της 
Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών και δέκα (10) υπαλλή-
λων των Δ/νσεων Διοικητικών Υπηρεσιών, Οικονομικών 
Υπηρεσιών, Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας και Πο-
λιτισμού και του γραφείου Δημάρχου του αυτοτελούς 
τμήματος Δημάρχου.

6.

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΩΡΩΝ

ΔΑΠΑΝΗ ΚΑΕ

Α) ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ

240 1.500,00 € 10.6012.0000

7. Για ΥΕ εργάτες καθαριότητας, ΔΕ Οδηγούς απορριμ-
ματοφόρου, ΥΕ εργάτες Γενικών Καθηκόντων και εργά-
τες πάρκων του Τμήματος Καθαριότητας και Ανακύκλω-
σης και του τμήματος Συντήρησης Πρασίνου της Δ/νσης 
Περιβάλλοντος-Καθαριότητας και Ποιότητας Ζωής.

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΣΥΝΟΛΟ 
ΩΡΩΝ

ΔΑΠΑΝΗ ΚΑΕ

Α) ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ

160 500,00 € 20.6042.0000

Δ) ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΑΠΟ 22α ΒΡΑΔΙΝΗ ΕΩΣ 6η 
ΠΡΩΙΝΗ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗ-

ΡΩΣΗ ΤΟΥ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

4.400 5.300,00 € 20.6042.0001

Ε) ΕΡΓΑΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΚΑΙ 
ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΕΒΔΟ-
ΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

1.900
200

3.600,00 €
300,00 €

20.6042.0001
35.6042.0000

Συνολικά προκαλείται δαπάνη στους ΚΑ του προϋπο-
λογισμού του β' εξαμήνου του έτους 2016 ύψους ως εξής:

ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΟΣΟ

10.6012.0000 9.000,00 €

10.6022.0000 4.000,00 €

20.6012.0000 6.150,00 €

20.6012.0002 20.100,00 €

20.6022.0000 650,00 €

20.6022.0002 1.325,00 €

20.6042.0000 500,00 €

20.6042.0001 8.900,00 €

30.6012.0000 60,00 €

30.6012.0002 125,00 €

35.6012.0000 325,00 €

35.6012.0002 550,00 €

35.6022.0000 125,00 €

35.6022.0002 225,00 €

35.6042.0000 300,00 €

45.6012.0002 365,00 €

50.6012.0000 4.000,00 €

50.6012.0002 25.600.00 €

ΣΥΝΟΛΟ 82.300,00 €
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Ο αριθμός των ωρών υπερωριακής απασχόλησης ή 
των ωρών των Κυριακών και των Εξαιρέσιμων καθορί-
ζεται από τον Δήμαρχο σε συνεργασία με τους Δ/ντες 
και Προϊσταμένους ανάλογα με τις παρουσιαζόμενες 
υπηρεσιακές ανάγκες και στα όρια των πιστώσεων του 
προϋπολογισμού του έτους 2016.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως

  Πτολεμαΐδα, 26 Μαΐου 2016

Ο Δήμαρχος 

ΣΑΒΒΑΣ ΖΑΜΑΝΙΔΗΣ  
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*02016370906160008*

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Tυπογραφείο το 
οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Εσωτερικών και Διοικη-
τικής Ανασυγκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των 
εκτυπωτικών αναγκών του Δημοσίου. (Ν. 3469/2006, Α΄ 131).

     

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ)
Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ καθώς και διάφορες πληροφορίες που σχετίζονται με 

αυτά, διατίθενται δωρεάν από την ιστοσελίδα www.et.gr. Για τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψη-
φιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η δυνατότητα δωρεάν απο-
στολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλλεται ηλεκτρονικά με τη 
συμπλήρωση ειδικής φόρμας.

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Tο κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού.

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση

-  Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση webmaster.et@et.gr με  χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης.

-  Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι-
εύθυνση dds@et.gr με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου.

-  Κατ’ εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα-
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν  με εκπρόσωπό τους κείμε-
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στο Τμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης.

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 

πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρεί-

τε στην ιστοσελίδα. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες 

σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθ-

μό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Tυπογραφείο για όλα τα κείμενα που 
πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 

E     

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) 
Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβής Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστοσελίδα: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
της ιστοσελίδας:  helpdesk.et@et.gr 
Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 
Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr
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