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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
Αριθμ. 280603 (1)
 Καθορισμός του ύψους ενίσχυσης ανά επιλέξιμο σφά−

γιο ταύρου και ανά επιλέξιμη μοσχίδα αναπαραγω−
γής κρεοπαραγωγικής κατεύθυνσης για το 2009 στο 
πλαίσιο εφαρμογής του άρθρου 69 του Κανονισμού 
(ΕΚ) 1782/2003 του Συμβουλίου» − Ποιοτικό παρακρά−
τημα τομέα βοείου κρέατος.

   Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
1.1 Του άρθρου 1, παράγραφοι 1, 2, 3 και 4 του Ν. 1338/ 

1983 (Α34) «Εφαρμογή του Κοινοτικού Δικαίου» όπως 
τροποποιήθηκε από το άρθρο 6 του Ν. 1440/1984 (Α70) 
«Συμμετοχή της Ελλάδας στο κεφάλαιο στα αποθεμα−
τικά και στις προβλέψεις της Ευρωπαϊκής Τράπεζας 
Επενδύσεων στο κεφάλαιο της Ευρωπαϊκής Κοινότητας 
Άνθρακος και Χάλυβος και του Οργανισμού Εφοδιασμού 
EURATOM» και το άρθρο 65 του Ν. 1892/1990 (Α 101). 
Του άρθρου 22, παράγραφος 3 του Ν. 992/79 (Α 280) 
«Περί οργανώσεως των διοικητικών υπηρεσιών για την 
εφαρμογή της Συνθήκης Προσχώρησης της Ελλάδας 
στις Ευρωπαϊκές Κοινότητες και ρύθμιση συναφών θε−
σμικών και οργανωτικών θεμάτων». 

1.2 Του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα που τέθηκε σε 
ισχύ με το άρθρο πρώτο του υπ’ αριθ. 63/2005 Π.Δ. 
«Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για την κυβέρνηση και 
τα Κυβερνητικά όργανα (Α΄ 98).

1.3 Των άρθρων 13 μέχρι και 29 του Ν. 2637/98 (Α 
200/98), «Σύσταση Οργανισμού Πληρωμών και Ελέγχου 
Κοινοτικών Ενισχύσεων Προσανατολισμού και Εγγυήσε−
ων», όπως τροποποιήθηκαν και συμπληρώθηκαν με το 
άρθρο 4 του Ν. 2732/99 (Α 154/99) και το άρθρο 24 του 
Ν. 2945/01 (Α 223/01) «Εθνικό Σύστημα Προστασίας της 
Αγροτικής Δραστηριότητας» και το άρθρο 29 παρ. 1−8 
του Ν. 3147/2003 (Α 135) «Ρύθμιση θεμάτων αγροτικής 
γης επίλυσης ζητημάτων αποκατασθέντων και αποκα−
θισταμένων κτηνοτρόφων και άλλες διατάξεις».

1.4 Του Ν. 2362/95 (Α247) «Περί Δημόσιου Λογιστικού 
Ελέγχου Δαπανών του Κράτους και άλλες διατάξεις».

1.5 Του ΠΔ 402/88 (A187/88), «Περί Οργανισμού του 
Υπουργείου Γεωργίας» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 
καθώς και την υπ. αριθ. Υ1/04 (ΥΒ 513) απόφαση του 
Πρωθυπουργού για μετονομασία του Υπουργείου Γε−
ωργίας σε Υπουργείο «Αγροτικής Ανάπτυξης και Τρο−
φίμων».

2 Τις υπουργικές αποφάσεις (ΚΥΑ − ΥΑ):
2.1 Την αριθ. 394555/00 κοινή υπουργική απόφαση 

(Β1324) των Υπ. Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης και 
Αποκέντρωσης και Γεωργίας περί «Ανάθεσης άσκησης 
αρμοδιοτήτων του ΟΠΕΚΕΠΕ στις Ν.Α. της χώρας» όπως 
ισχύει κάθε φορά.

2.2 Την αριθ. 50637/29−8−2000 κοινή υπουργική 
απόφαση (Β1104) των Υπ. Εσωτερικών Δημόσιας Διοί−
κησης και Αποκέντρωσης και Γεωργίας περί «έγκρισης 
κανονισμού οργανωτικής διάρθρωσης και λειτουργίας 
των υπηρεσιών του Οργανισμού Πληρωμών και Ελέγχου 
Κοινοτικών Ενισχύσεων (ΟΠΕΚΕΠΕ)−ΝΠΙΔ» όπως ισχύει 
κάθε φορά 

2.3 Την με αριθμ. 320680/09.11.2005 κοινή υπουργική 
απόφαση (Β 1606) «Λεπτομέρειες εφαρμογής στον το−
μέα των ενισχύσεων βοείου κρέατος του άρθρου 69 
του Κανονισμού (ΕΚ) 1782/2003 του Συμβουλίου» όπως 
τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με την αρ. 282613/
03−03−2008 (B445) κοινή υπουργική απόφαση και όπως 
ισχύει κάθε φορά

2.4 Την υπ’ αριθ. 301789/09.06.2008 aπόφαση του Υπουρ−
γού Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων (Β 1136) ‘‘«Λε−
πτομέρειες εφαρμογής της υπ’ αριθ. 320680/09.11.2005  
κοινής υπουργικής απόφασης “Λεπτομέρειες εφαρμογής 
στον τομέα των ενισχύσεων βοείου κρέατος του άρ−
θρου 69 του Κανονισμού (ΕΚ) 1782/2003 του Συμβουλί−
ου”», όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με την 
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αρ. 282613/03−03−2008 κοινή υπουργική απόφαση και 
αντικατάσταση της αρ. 256601/03 − 02 − 06 ΥΑ’’

3 Τους κανονισμούς:
3.1 (ΕΚ) 1782/03 (κεφάλαιο 12 «Ενισχύσεις βοείου κρέ−

ατος») του Συμβουλίου (L 270/2003), «για τη θέσπιση 
κοινών κανόνων για τα καθεστώτα άμεσης στήριξης 
στα πλαίσια της κοινής γεωργικής πολιτικής και για 
τη θέσπιση ορισμένων καθεστώτων στήριξης για τους 
γεωργούς και για την τροποποίηση των κανονισμών 
(ΕΟΚ)αριθ.2019/93, (ΕΚ)αριθ.1452/01, (ΕΚ)αριθ.1453/01, 
(ΕΚ)αριθ.1454/01, (ΕΚ)αριθ.1868/94, (ΕΚ)αριθ.1251/99, 
(ΕΚ)αριθ.1254/99, (ΕΚ)αριθ.1673/00, (ΕΟΚ)αριθ.2358/71 και 
(ΕΚ)αριθ.2529/01» όπως ισχύει κάθε φορά.

3.2 (ΕΚ) 796/04 της Επιτροπής (L 141/2004) «σχετικά 
με τη θέσπιση λεπτομερών κανόνων για την εφαρμογή 
της πολλαπλής συμμόρφωσης, της διαφοροποίησης 
και του ολοκληρωμένου συστήματος διαχείρισης και 
ελέγχου που προβλέπονται στον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 
1782/03 του Συμβουλίου για τη θέσπιση κοινών κανόνων 
για τα καθεστώτα άμεσης στήριξης στα πλαίσια της 
κοινής γεωργικής πολιτικής και για τη θέσπιση ορισμέ−
νων καθεστώτων στήριξης για τους γεωργούς» όπως 
ισχύει κάθε φορά.

3.3 (ΕΚ) 795/2004 της Επιτροπής (L 141/2004) «για τη 
θέσπιση λεπτομερών κανόνων εφαρμογής του καθεστώ−
τος ενιαίας ενίσχυσης που προβλέπεται στον κανονι−
σμό (ΕΚ) αριθ. 1782/03 του Συμβουλίου για τη θέσπιση 
κοινών κανόνων για τα καθεστώτα άμεσης στήριξης 
στα πλαίσια της κοινής γεωργικής πολιτικής και για τη 
θέσπιση ορισμένων καθεστώτων στήριξης στους γεωρ−
γούς» όπως ισχύει κάθε φορά. 

3.4 (ΕΚ) 1249/2008 του Συμβουλίου (L 377/2008) «για τη 
θέσπιση λεπτομερών κανόνων για την εφαρμογή των 
κοινοτικών κλιμάκων κατάταξης των σφάγιων βοοειδών, 
χοίρων και προβάτων καθώς και την κοινοποίηση των 
σχετικών τιμών» 

3.5 (ΕΚ) 1760/00 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου (L 204/00) «σχετικά με τη θέσπιση συστή−
ματος αναγνώρισης και καταγραφής των βοοειδών και 
την επισήμανση του βοείου κρέατος και των προϊόντων 
με βάση το βόειο κρέας καθώς και για την κατάργηση 
του καν. 820/97 του Συμβουλίου» όπως ισχύει κάθε φορά 
(οι τροποποιητικοί 1082/03 και 499/04).

3.6 (ΕΚ) 911/04 της Επιτροπής (L 163/2004) «για την 
εφαρμογή του κανονισμού (ΕΚ)1760/00 του Ευρωπαϊ−
κού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, όσον αφορά τα 
ενώτια, τα διαβατήρια και τα μητρώα εκμεταλλεύσεων» 
όπως ισχύει κάθε φορά.

3.7 (ΕΚ) αριθ. 889/2009 της Επιτροπής για την τροπο−
ποίηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 73/2009 του Συμβου−
λίου και τον καθορισμό, για το 2009, δημοσιονομικών 
ανωτάτων ορίων για τη μερική ή προαιρετική εφαρμογή 
του καθεστώτος ενιαίας ενίσχυσης, όπως προβλέπει ο 
κανονισμός (ΕΚ) αριθ. 1782/2003 του Συμβουλίου, της 
ετήσιας συνολικής χρηματοδότησης για το καθεστώς 
ενιαίας στρεμματικής ενίσχυσης και των δημοσιονομι−
κών ανωτάτων ορίων που ισχύουν για τη μεταβατική 
ενίσχυση για τα οπωροκηπευτικά και την ειδική στήριξη, 
όπως προβλέπει ο κανονισμός (ΕΚ) αριθ. 73/2009.

4 Το υπ’ αρ. 73075/07.06.10 έγγραφο του ΟΠΕΚΕΠΕ
5. Το γεγονός ότι με την παρούσα απόφαση δεν προ−

καλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογι−
σμού, αποφασίζουμε:

1. Στο πλαίσιο εφαρμογής της αριθ. 320680/09.11.2005  
κοινής υπουργικής απόφασης (Β 1606) «Λεπτομέρειες 
εφαρμογής στον τομέα των ενισχύσεων βοείου κρέα−
τος του άρθρου 69 του Κανονισμού (ΕΚ) 1782/2003 του 
Συμβουλίου» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και βάσει 
του δημοσιονομικού ορίου των 8.810 χιλ. ευρώ του Καν. 
(ΕΚ) 889/2009 της Επιτροπής, καθορίζουμε για το 2009 
το ύψος ενίσχυσης ανά επιλέξιμο σφάγιο ταύρου και ανά 
επιλέξιμη μοσχίδα αναπαραγωγής κρεοπαραγωγικής 
κατεύθυνσης ως εξής:

α) σε 170 € ανά επιλέξιμο σφάγιο ταύρου 
β) σε 200 € ανά επιλέξιμη μοσχίδα αναπαραγωγής 

κρεοπαραγωγικής κατεύθυνσης. 
2. Η παρούσα απόφαση εφαρμόζεται στις αιτήσεις 

ενίσχυσης που υποβλήθηκαν για το έτος 2009.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

   Αθήνα, 16 Ιουνίου 2010 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΜΠΑΤΖΕΛΗ

F
    Αριθ. 1027/4/26−ιδ΄ (2)
Αποσπάσεις αστυνομικού προσωπικού στο εξωτερικό.

   ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ − ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ − 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ 

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 50 του ν. 1481/ 

1984 «Οργανισμός Υπουργείου Δημόσιας Τάξης» (Α΄ − 
152).

2. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 28 του ν. 2800/ 
2000 «Αναδιάρθρωση Υπηρεσιών Υπουργείου Δημόσιας 
Τάξης, σύσταση Αρχηγείου Ελληνικής Αστυνομίας και 
άλλες διατάξεις» (Α΄− 41).

3. Τις διατάξεις των παρ. 4 και 5 του άρθρου 4 του
ν. 3169/2003 «Οπλοφορία, χρήση πυροβόλων όπλων από 
αστυνομικούς, εκπαίδευσή τους σε αυτά και άλλες δι−
ατάξεις» (Α΄− 189).

4. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 22 του
ν. 2362/1995 «Περί Δημοσίου Λογιστικού Ελέγχου των 
δαπανών του Κράτους και άλλες διατάξεις» (Α΄− 247).

5. Τις διατάξεις του π.δ. 184/2009 «Σύσταση Υπουργεί−
ου Προστασίας του Πολίτη και καθορισμός των αρμο−
διοτήτων του» (Α΄− 213). 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθε−
σίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, 
που κυρώθηκε με το άρθρο μόνο του π.δ/τος 63/2005 
«Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και 
τα κυβερνητικά όργανα» (Α΄− 98). 

7. Τις διατάξεις της υπ’ αριθμ. 2672 από 3−12−2009 
απόφασης Πρωθυπουργού και Υπουργού Οικονομικών 
«Καθορισμός αρμοδιοτήτων του Υφυπουργού Οικονο−
μικών Φίλιππου Σαχινίδη» (Β΄− 2408).

8. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας δεν 
προκαλείται πρόσθετη δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού. Προκαλείται ενδεχόμενη πρόσθετη 
δαπάνη σε περίπτωση παράτασης των αποσπάσεων 
που λήγουν μέχρι την 30−9−2010, το ύψος της οποίας 
δεν μπορεί να προσδιοριστεί καθόσον εξαρτάται από 
πραγματικά γεγονότα (διάρκεια απόσπασης, αριθμός 
παρατάσεων κ.λπ.), αποφασίζουμε:
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Άρθρο 1
Περιπτώσεις αποσπάσεων

1. Οι αστυνομικοί αποσπώνται στο εξωτερικό ως: 
α. προσωπικό ασφαλείας των υπηρεσιών του Ελληνι−

κού Κράτους στο εξωτερικό,
β. αστυνομικοί σύνδεσμοι,
γ. προσωπικό διεθνών οργανισμών και ειρηνευτικών 

αστυνομικών αποστολών,
δ. προσωπικό ειδικών αποστολών.
2. Για την ασφάλεια των υπηρεσιών του Ελληνικού 

Κράτους στο εξωτερικό δύναται να αποσπάται σε αυ−
τές αστυνομικό προσωπικό με βαθμό αστυφύλακα έως 
και ανθυπαστυνόμου. Οι θέσεις αυτές καθορίζονται με 
κοινή απόφαση των Υπουργών Προστασίας του Πολίτη 
και Εξωτερικών, ανάλογα με τα προβλήματα ασφάλειας 
που αντιμετωπίζει η χώρα στην οποία βρίσκεται η ελ−
ληνική υπηρεσία, μετά από πρόταση του προϊσταμένου 
της υπηρεσίας αυτής προς την κεντρική υπηρεσία του 
Υπουργείου Εξωτερικών.

3. Στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων της Ελληνικής 
Αστυνομίας, αποσπώνται σε υπηρεσίες του Ελληνικού 
Κράτους στο εξωτερικό ως Αστυνομικοί Σύνδεσμοι αξι−
ωματικοί, απόφοιτοι της Σχολής Αξιωματικών Ελληνικής 
Αστυνομίας, με βαθμό Αστυνόμου B΄ έως και Αστυνομι−
κού Υποδιευθυντή ανάλογα με τα απαιτούμενα για τη 
θέση προσόντα και στο πλαίσιο της αμοιβαιότητας. Οι 
θέσεις των Αστυνομικών Συνδέσμων καθορίζονται με 
κοινή απόφαση των Υπουργών Προστασίας του Πολίτη 
και Εξωτερικών. 

4. Σε διεθνείς οργανισμούς και σε ειρηνευτικές αστυ−
νομικές αποστολές διεθνών οργανισμών στο εξωτε−
ρικό στους οποίους μετέχει και η Ελλάδα αποσπάται 
αστυνομικό προσωπικό, με βαθμό Αστυφύλακα έως και 
Αστυνομικού Υποδιευθυντή, ανάλογα με τα απαιτού−
μενα για τη θέση προσόντα, όπως περιγράφονται στο 
υποβαλλόμενο από τον Οργανισμό αίτημα. 

5. Στο πλαίσιο ειδικών αποστολών ιδιαίτερου δημο−
σίου συμφέροντος ή για ανθρωπιστικούς λόγους που 
συνδέονται με ανάγκη νοσηλείας μέλους της οικογένει−
ας αστυνομικού στο εξωτερικό, δύναται να αποσπάται 
αστυνομικό προσωπικό σε υπηρεσίες του Ελληνικού 
Κράτους ή μη στο εξωτερικό, για την αντιμετώπιση 
αναγκών τάξης και ασφάλειας, όπως η προστασία επι−
σήμων προσώπων. 

Άρθρο 2
Προσόντα προσωπικού, κριτήρια επιλογής

1. Για τις θέσεις προσωπικού ασφαλείας υπηρεσιών 
του Ελληνικού Κράτους στο εξωτερικό, ο αστυνομικός 
απαιτείται:

α. να έχει 5ετή τουλάχιστον πραγματική υπηρεσία 
στην Ελληνική Αστυνομία, μέχρι την ημερομηνία που 
λήγει η προθεσμία υποβολής αιτήσεων, στην οποία 
δεν προσμετρώνται τα έτη φοίτησης στις Σχολές του 
Σώματος και να μην υπερβαίνει το 45ο έτος της ηλι−
κίας του την 31η Δεκεμβρίου του έτους έκδοσης της 
προκήρυξης,

β. να μην έχει τιμωρηθεί πειθαρχικά για παραπτώματα 
που μαρτυρούν διαφθορά χαρακτήρα και έλλειψη συ−
νείδησης υπηρεσιακού καθήκοντος και να μην εκκρεμεί 
σε βάρος του διαδικασία πειθαρχικού ελέγχου για τα 
ως άνω παραπτώματα,

γ. να έχει αξιολογηθεί ως εξαίρετος (γενικός χαρα−
κτηρισμός) την τελευταία τριετία και στα επιμέρους 
ουσιαστικά προσόντα να έχει βαθμό τουλάχιστον εν−
νέα (9). Επίσης να έχει κριθεί στο βαθμό του, όπου 
αυτό απαιτείται, ευμενώς από τα αρμόδια Συμβούλια 
Κρίσεων,

δ. να μην τελεί σε κατάσταση υπηρεσίας γραφείου και 
να μην έχει απουσιάσει από την Υπηρεσία για λόγους 
υγείας εξήντα (60) ημέρες συνολικά κατά την τελευταία 
διετία ή δώδεκα (12) ημέρες συνολικά κατά το τελευ−
ταίο εξάμηνο, να μην έχει παραπεμφθεί στην Α.Υ.Ε. για 
δυσίατο νόσημα και να μη διανύει μακρά αναρρωτική 
άδεια, μέχρι την ημερομηνία που λήγει η προθεσμία 
υποβολής αιτήσεων,

ε. να έχει τουλάχιστον καλή γνώση της αγγλικής 
γλώσσας, η οποία αποδεικνύεται με κρατικό πιστο−
ποιητικό γλωσσομάθειας επιπέδου τουλάχιστον Β2, ή 
αντίστοιχο τίτλο κατά τα οριζόμενα στην παρ. 3 του 
άρθρου 28 του π.δ.50/2001 ή δίπλωμα ξένης γλώσσας 
της Β΄ βαθμίδας Αγγλικών της Σχολής Μετεκπαίδευσης 
και Επιμόρφωσης της Αστυνομικής Ακαδημίας και 

στ. να έχει κριθεί κατάλληλος να φέρει πυροβόλο 
όπλο από την αρμόδια Επιτροπή. 

2. Η πολύ καλή ή άριστη γνώση της αγγλικής αποτελεί 
επιπλέον προσόν για τις θέσεις της παρ. 1 και μοριοδο−
τείται σύμφωνα με την παρ. 11 του άρθρου 3. 

3. Για τις θέσεις των αστυνομικών συνδέσμων, ο αστυ−
νομικός απαιτείται: 

α. να έχει τουλάχιστον πολύ καλή γνώση της αγ−
γλικής γλώσσας, η οποία αποδεικνύεται με κρατικό 
πιστοποιητικό γλωσσομάθειας επιπέδου τουλάχιστον 
Γ1, ή αντίστοιχο τίτλο σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 
παρ. 3 του άρθρου 28 του π.δ. 50/2001 ή δίπλωμα της 
Γ΄ βαθμίδας Αγγλικών της Σχολής Μετεκπαίδευσης και 
Επιμόρφωσης της Αστυνομικής Ακαδημίας,

 β. να έχει αξιολογηθεί ως εξαίρετος (γενικός χαρα−
κτηρισμός) την τελευταία τριετία και στα επιμέρους 
ουσιαστικά προσόντα να έχει βαθμό τουλάχιστον εν−
νέα (9). Επίσης να έχει κριθεί ευμενώς από τα αρμόδια 
Συμβούλια Κρίσεων,

γ. να μην τελεί σε κατάσταση υπηρεσίας γραφείου και 
να μην έχει απουσιάσει από την Υπηρεσία για λόγους 
υγείας εξήντα (60) ημέρες συνολικά κατά την τελευταία 
διετία ή δώδεκα (12) ημέρες συνολικά κατά το τελευ−
ταίο εξάμηνο, να μην έχει παραπεμφθεί στην Α.Υ.Ε. για 
δυσίατο νόσημα και να μη διανύει μακρά αναρρωτική 
άδεια, μέχρι την ημερομηνία που λήγει η προθεσμία 
υποβολής αιτήσεων,

δ. να μην έχει τιμωρηθεί πειθαρχικά για παραπτώματα 
που μαρτυρούν διαφθορά χαρακτήρα και έλλειψη συ−
νείδησης υπηρεσιακού καθήκοντος και να μην εκκρεμεί 
σε βάρος του διαδικασία πειθαρχικού ελέγχου για τα 
ως άνω παραπτώματα,

ε. να έχει γνώση της χρήσης Η/Υ, η οποία αποδεικνύ−
εται με τίτλο αντίστοιχων σπουδών ή πιστοποιητικό 
ή βεβαίωση παρακολούθησης σεμιναρίου ή ανάλογη 
προϋπηρεσία,

στ. να έχει τουλάχιστον επτά (7) έτη πραγματικής υπη−
ρεσίας αξιωματικού, μετά την έξοδο από την Σ.Α.Ε.Α.,

ζ. να μην καταλαμβάνεται από το όριο ηλικίας του 
βαθμού του ή να μη συμπληρώνει 35ετία, εντός της 
επόμενης 5ετίας από την ημερομηνία που λήγει η προ−
θεσμία υποβολής αιτήσεων και



12360 ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 

η. να έχει κριθεί κατάλληλος να φέρει πυροβόλο όπλο 
από την αρμόδια Επιτροπή. 

4. Η άριστη γνώση της αγγλικής και η γνώση της γλώσ−
σας της Χώρας στην οποία γίνεται η απόσπαση αποτε−
λούν επιπλέον προσόντα για τις θέσεις της παρ. 3 και 
μοριοδοτούνται σύμφωνα με την παρ. 11 του άρθρου 3. 

5. Για την απόσπασή του σε Διεθνείς Οργανισμούς 
και σε ειρηνευτικές αστυνομικές αποστολές, ο αστυ−
νομικός πρέπει να κατέχει τα υπό στοιχεία (α) έως (ε) 
και (η) της παρ. 3 προσόντα καθώς και τουλάχιστον 5 
έτη πραγματικής υπηρεσίας στην Ελληνική Αστυνομία, 
μέχρι την ημερομηνία που λήγει η προθεσμία υποβο−
λής αιτήσεων, στην οποία δεν προσμετρώνται τα έτη 
φοίτησης στις Σχολές του Σώματος. Εφόσον πρόκειται 
για αξιωματικό τα ως άνω έτη υπηρεσίας πρέπει να 
διανύθηκαν μετά την ονομασία του ως αξιωματικού. 
Επιπλέον απαιτούνται τα τυπικά ή ουσιαστικά προσόντα 
που τυχόν καθορίζονται από τους οικείους διεθνείς ορ−
γανισμούς ή υπηρεσίες. Η παρ. 4 εφαρμόζεται αναλογικά 
στις περιπτώσεις που η επιλογή του προσωπικού γίνεται 
σύμφωνα με τις παρ. 1 έως 14 του άρθρου 3. 

6. Για την απόσπασή του σε ειδικές αποστολές, ο 
αστυνομικός πρέπει να κατέχει τα προσόντα που απαι−
τούνται για τις αποσπάσεις προσωπικού ασφαλείας 
υπηρεσιών του Ελληνικού Κράτους στο εξωτερικό.

7. Δεν έχουν δικαίωμα απόσπασης στο εξωτερικό:
α. οι αστυνομικοί στους οποίους έχει απονεμηθεί 

οποιαδήποτε ειδίκευση και ασκούν τα καθήκοντα της 
ειδίκευσης αυτής, πριν την παρέλευση οκτώ (8) ετών 
από την απονομή της,

β. οι προγραμματιστές, αναλυτές, χειριστές μηχανών 
εισαγωγής στοιχείων και χειριστές του κεντρικού συ−
στήματος Η/Υ της Διεύθυνσης Πληροφορικής/Α.Ε.Α. και 
των συνδεδεμένων με αυτό περιφερειακών συστημάτων 
Η/Υ των σημείων εισόδου − εξόδου από τη Χώρα και 
οι επικεφαλής χειριστών περιφερειακών συστημάτων 
(TOP USERS), πριν την παρέλευση οκτώ (8) ετών από 
την ανάληψη των ως άνω καθηκόντων,

γ. οι υπηρετούντες στη Διεύθυνση Αντιμετώπισης Ει−
δικών Εγκλημάτων Βίας και στη Διεύθυνση Εσωτερικών 
Υποθέσεων και

δ. οι αστυνομικοί ειδικών καθηκόντων πριν την πα−
ρέλευση οκτώ (8) ετών από την πρόσληψή τους στην 
Ελληνική Αστυνομία ή την μετάταξή τους. Μετά την 
παρέλευση του ως άνω χρονικού διαστήματος, οι αστυ−
νομικοί αυτοί αποσπώνται μόνον σε θέσεις με αρμο−
διότητες αντίστοιχες της ειδικότητάς τους, χωρίς να 
θεωρείται απαραίτητο το προσόν που αναφέρεται στην 
περίπτωση (η) της παρ. 3 για την επιλογή τους. 

8. Με την επιφύλαξη της παρ. 9 τα αναφερόμενα στις 
παρ. 1 έως 6 προσόντα πρέπει να υφίστανται τόσο κατά 
την ημερομηνία υποβολής της αίτησης όσο και κατά την 
ημερομηνία έκδοσης της απόφασης απόσπασης. 

9. Σε περίπτωση που κατά την ημερομηνία λήξης της 
προθεσμίας υποβολής των δικαιολογητικών ο ενδιαφε−
ρόμενος αστυνομικός δεν έχει εξετασθεί ακόμη από την 
αρμόδια Επιτροπή για την καταλληλότητά του να φέρει 
πυροβόλο όπλο, συμμετέχει κανονικά στο διαγωνισμό και 
εφόσον επιλεγεί προς απόσπαση στο εξωτερικό παραπέ−
μπεται κατά προτεραιότητα προς εξέταση στην αρμόδια 
Επιτροπή. Αν η Επιτροπή αποφανθεί ότι ο αστυνομικός 
δεν παρέχει τα εχέγγυα σωστής χρήσης πυροβόλου 
όπλου δεν αποσπάται στο εξωτερικό και διαγράφεται 

από τον πίνακα της παρ. 13 του άρθρου 3 με απόφαση 
του αρμόδιου για την κύρωση του πίνακα οργάνου. 

Άρθρο 3
Επιλογή προσωπικού

1. Για την κάλυψη των θέσεων της παρ. 1 του άρθρου 
1 εκδίδεται με μέριμνα της Διεύθυνσης Διεθνούς Αστυ−
νομικής Συνεργασίας του Αρχηγείου Ελληνικής Αστυνο−
μίας (Δ.Δ.Α.Σ./Α.Ε.Α.), σχετική διαταγή (προκήρυξη) προς 
όλες τις Υπηρεσίες της Ελληνικής Αστυνομίας, η οποία 
περιέχει τα καθήκοντα που πρόκειται να ανατεθούν 
στον αποσπώμενο, τα προσόντα που πρέπει να διαθέτει 
αυτός, τα απαιτούμενα δικαιολογητικά και τη διαδικα−
σία επιλογής σύμφωνα με τις επιμέρους διατάξεις της 
παρούσας, καθώς και κάθε αναγκαία λεπτομέρεια. Η ως 
άνω προκήρυξη εκδίδεται το μήνα Ιούλιο κάθε έτους ή 
όποτε ανακύψει ανάγκη για τις θέσεις των περιπτ. α΄ και 
δ΄ της παρ. 1 του άρθρου 1 και όποτε ανακύψει ανάγκη 
κάλυψης θέσης για τις θέσεις των περιπτ. β΄ και γ΄ της 
παρ. 1 του άρθρου 1.

2. Οι υποψήφιοι υποβάλλουν στην Υπηρεσία τους σχε−
τική αίτηση, προσκομίζοντας αντίγραφα των τίτλων 
σπουδών ή τα αναγκαία πιστοποιητικά για τις ξένες 
γλώσσες ή άλλες εκπαιδεύσεις που επικαλούνται. Επί−
σης προκειμένου για πολύτεκνους ή μέλη οικογενείας 
με αναπηρία ή με ειδικές ανάγκες υποβάλλεται βεβαί−
ωση του οικείου συλλόγου πολύτεκνων ή των αρμοδίων 
Υπηρεσιών κατά περίπτωση.

3. Ο αρμόδιος για τη σύνταξη της έκθεσης ικανότη−
τας του υποψηφίου συντάσσει ειδική έκθεση για τη 
συνδρομή των απαιτούμενων κατά περίπτωση προσό−
ντων και την καταλληλότητα του υποψηφίου. Η έκθε−
ση αυτή, στην οποία επισυνάπτονται αντίγραφα των 
τυχόν αποφάσεων επιβολής πειθαρχικών ποινών που 
είναι καταχωρημένες στο ατομικό βιβλιάριο του υποψη−
φίου, υποβάλλεται μαζί με τα λοιπά δικαιολογητικά στη 
Δ.Δ.Α.Σ./Α.Ε.Α. που συγκεντρώνει και ελέγχει αυτά. Σε 
περίπτωση που ο υποψήφιος δεν έχει εξεταστεί από την 
αρμόδια Επιτροπή για την καταλληλότητά του να φέρει 
πυροβόλο όπλο γίνεται σχετική αναφορά στην ειδική 
έκθεση και το προσόν αυτό δεν λαμβάνεται υπόψη για 
την πρόταση καταλληλότητάς του.

4. Οι ενδιαφερόμενοι προς διαπίστωση της ικανότητάς 
τους υποβάλλονται, κατά τα οριζόμενα στην προκήρυξη, 
σε ψυχοτεχνική δοκιμασία (TEST), από τριμελή επιτροπή, 
που συγκροτείται από έναν (1) αξιωματικό γενικών κα−
θηκόντων της Ελληνικής Αστυνομίας, ως Πρόεδρο, έναν 
(1) αξιωματικό ειδικών καθηκόντων με ειδικότητα ψυχο−
λόγου και έναν (1) αξιωματικό ειδικών καθηκόντων με 
ειδικότητα ψυχιάτρου, ως μέλη, με τους αναπληρωτές 
τους. Η ανωτέρω επιτροπή συγκροτείται με ετήσια θη−
τεία, με απόφαση του Αρχηγού της Ελληνικής Αστυνο−
μίας. Με τη δοκιμασία αυτή ερευνάται κυρίως η κρίση, η 
προσαρμοστικότητα στις μεταβαλλόμενες καταστάσεις 
και απαιτήσεις, η αυτοκυριαρχία, η συναισθηματική στα−
θερότητα, η δομή της προσωπικότητας, η σκέψη και η 
αντίληψη. Η επιτροπή, χωρίς να βαθμολογεί, συντάσσει 
πίνακες ικανών και μη ικανών, οι οποίοι ανακοινώνονται 
με τοιχοκόλληση στο εξεταστικό κέντρο. 

5. Περαιτέρω, η επιλογή του προσωπικού γίνεται με 
βάση τα παρακάτω αντικειμενικά κριτήρια: 

α. Το άθροισμα της βαθμολογίας του στα εξεταζόμενα 
μαθήματα.
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β. Τη γνώση ξένης γλώσσας.
γ. Την οικογενειακή του κατάσταση.
6. Οι υποψήφιοι που κρίνονται ικανοί στην ψυχοτε−

χνική δοκιμασία υποβάλλονται σε γραπτές εξετάσεις 
που διενεργούνται το μήνα Σεπτέμβριο κάθε έτους ή 
όποτε ανακύπτει ανάγκη κάλυψης θέσης, με μέριμνα 
της Αστυνομικής Ακαδημίας ως εξής: 

α. Για τις θέσεις των περιπτ. α΄ και δ΄ της παρ. 1 του 
άρθρου 1 στο μάθημα Οργανισμός − Κανονισμοί Ελλη−
νικής Αστυνομίας. 

β. Για τις θέσεις των περιπτ. β΄ και γ΄ της παρ. 1 του 
άρθρου 1 στα ακόλουθα μαθήματα: 

1) Ευρωπαϊκό Κοινοτικό Δίκαιο,
2) Δημόσιο Διεθνές Δίκαιο και 
3) Θέματα Δημόσιας Ασφάλειας 
7. Η κατάρτιση των θεμάτων των εξετάσεων και η 

βαθμολόγηση των ενδιαφερομένων γίνεται από Επι−
τροπή Εξετάσεων που συγκροτείται για κάθε μάθημα 
με απόφαση του Αρχηγού της Ελληνικής Αστυνομίας 
και αποτελείται από δύο καθηγητές του μαθήματος 
αυτού στις Σχολές της Αστυνομικής Ακαδημίας και έναν 
αξιωματικό της Ελληνικής Αστυνομίας με γνώσεις στο 
εξεταζόμενο μάθημα. Ως προς την εξεταστέα ύλη και 
τα λοιπά θέματα των εξετάσεων των μαθημάτων αυτών 
εφαρμόζονται ανάλογα τα ισχύοντα για τις εξετάσεις 
των δοκίμων υπαστυνόμων, εφόσον δεν αντίκεινται στις 
διατάξεις της παρούσας απόφασης. 

8. Στο γραπτό κάθε εξεταζόμενου μαθήματος, γίνε−
ται έλεγχος των στοιχείων του υποψηφίου με βάση 
το δελτίο ταυτότητάς του, διατάσσεται η κάλυψη των 
στοιχείων αυτών με επικόλληση αδιαφανούς χάρτου 
και ακολούθως υπαγορεύονται τα θέματα. Τα γραπτά 
κάθε μαθήματος αναμειγνύονται και αριθμούνται από 
την Επιτροπή Εξετάσεων κατ’ αύξοντα αριθμό. H βαθ−
μολογία των μαθημάτων γίνεται σε ακέραιους αριθμούς 
από μηδέν (0) μέχρι είκοσι (20). Η τελική βαθμολογία 
κάθε μαθήματος προκύπτει από το μέσο όρο της βαθ−
μολογίας των μελών της Επιτροπής. Μετά το πέρας 
της βαθμολογίας των γραπτών η επιτροπή συντάσσει 
πίνακα βαθμολογίας ανά μάθημα όπου καταχωρεί τις 
επιμέρους βαθμολογίες των μελών της επιτροπής και 
τον εξαγόμενο μέσο όρο. Στον πίνακα αυτό και μεταξύ 
του αύξοντα αριθμού των γραπτών και της βαθμολογίας 
του δεύτερου μέλους της επιτροπής αφήνεται στήλη 
κενή για την αναγραφή μετά την αποκάλυψη των γρα−
πτών των στοιχείων ταυτότητος του υποψηφίου. Κάθε 
επιτροπή μετά το τέλος των εργασιών της υποβάλ−
λει στη Δ.Δ.Α.Σ./Α.Ε.Α. το πρακτικό διεξαγωγής και το 
θέμα των εξετάσεων, τα γραπτά των υποψηφίων και 
τον οικείο πίνακα βαθμολογίας. Αντίτυπο του ως άνω 
πίνακα κοινοποιείται αυθημερόν με ανάρτηση σε πίνακα 
ανακοινώσεων της Αστυνομικής Ακαδημίας. 

9. Η αποκάλυψη των γραπτών κάθε μαθήματος γίνε−
ται από Επιτροπή που συγκροτείται με απόφαση του 
Αρχηγού της Ελληνικής Αστυνομίας και αποτελείται 
από έναν (1) ανώτερο αξιωματικό της Ελληνικής Αστυ−
νομίας ως Πρόεδρο και δύο (2) αξιωματικούς ως μέλη. Η 
Επιτροπή αποκάλυψης των γραπτών παραλαμβάνει τα 
βαθμολογηθέντα γραπτά και τους αντίστοιχους πίνακες 
και προβαίνει πάραυτα στην αποκάλυψη των στοιχείων 
ταυτότητος των υποψηφίων. Στη συνέχεια αναγράφει 
τα ονοματεπώνυμα των υποψηφίων στους πίνακες βαθ−
μολογίας έναντι του αριθμού του αντίστοιχου γραπτού 

και καταρτίζει πίνακες επιτυχόντων και αποτυχόντων. 
Στους πίνακες επιτυχόντων περιλαμβάνονται οι υποψή−
φιοι που σε κάθε ένα από τα εξεταζόμενα μαθήματα 
λαμβάνουν τουλάχιστον τη βάση δέκα (10). Αντίγραφο 
του πίνακα βαθμολογίας ανά μάθημα, με τα στοιχεία 
ταυτότητας των υποψηφίων αναρτάται σε πίνακα ανα−
κοινώσεων της Αστυνομικής Ακαδημίας.

10. Ειδική επιτροπή που συγκροτείται με απόφαση 
του Αρχηγού της Ελληνικής Αστυνομίας και αποτελεί−
ται από έναν (1) ανώτερο αξιωματικό της Ελληνικής 
Αστυνομίας ως Πρόεδρο και δύο (2) αξιωματικούς ως 
μέλη, παραλαμβάνει τα βαθμολογηθέντα γραπτά, τους 
ονομαστικούς πίνακες βαθμολογίας και τους πίνακες 
επιτυχόντων και αποτυχόντων και καταρτίζει πίνακα 
κατά σειρά επιτυχίας των υποψηφίων, σύμφωνα με τα 
οριζόμενα στην επόμενη παράγραφο.

11. Για κάθε επίπεδο γνώσης των ξένων γλωσσών 
που προβλέπονται στο άρθρο 2, εκτός εκείνων που 
απαιτούνται ως βασικό προσόν για τη συμμετοχή στο 
διαγωνισμό καθώς και για τα κοινωνικά κριτήρια που 
προβλέπονται στην παρ. 2 προστίθενται στο άθροισμα 
της βαθμολογίας των εξετασθέντων μαθημάτων μονά−
δες ως εξής: 

α. Πέντε (5) μονάδες για τους υποψηφίους των περιπτ. 
α΄ και δ΄ της παρ. 1 του άρθρου 1 και τριάντα (30) μο−
νάδες για τους υποψηφίους των λοιπών περιπτώσεων 
της παρ. 1 του άρθρου 1 που προσκομίζουν τίτλο με τον 
οποίο αποδεικνύεται η άριστη γνώση ξένης γλώσσας, 
σύμφωνα με την περίπτ. α΄ της παρ. 2 του άρθρου 28 
του π.δ. 50/2001. 

β. Τέσσερις (4) μονάδες για τους υποψηφίους των 
περιπτ. α΄ και δ΄ της παρ. 1 του άρθρου 1 και είκοσι 
πέντε (25) μονάδες για τους υποψηφίους των λοιπών 
περιπτώσεων της παρ. 1 του άρθρου 1 που προσκομίζουν 
κρατικό πιστοποιητικό γλωσσομάθειας επιπέδου Γ1 ή 
αντίστοιχο τίτλο, ο οποίος πιστοποιεί την πολύ καλή 
γνώση της ξένης γλώσσας, κατά τα οριζόμενα στις παρ. 
1 και 3 του άρθρου 28 του π.δ.50/2001 ή δίπλωμα ξένης 
γλώσσας Γ΄ βαθμίδας της Σχολής Μετεκπαίδευσης και 
Επιμόρφωσης της Αστυνομικής Ακαδημίας,

γ. Τρεις (3) μονάδες για τους υποψηφίους των περιπτ. 
α΄ και δ΄ της παρ. 1 του άρθρου 1 και είκοσι (20) μονάδες 
για τους υποψηφίους των λοιπών περιπτώσεων της παρ. 1
του άρθρου 1, που προσκομίζουν κρατικό πιστοποιητι−
κό γλωσσομάθειας επιπέδου Β2 ή αντίστοιχο τίτλο, ο 
οποίος πιστοποιεί την καλή γνώση της ξένης γλώσσας, 
κατά τα οριζόμενα στις παρ. 1 και 3 του άρθρου 28 του 
π.δ. 50/2001 ή δίπλωμα ξένης γλώσσας Β΄ βαθμίδας της 
Σχολής Μετεκπαίδευσης και Επιμόρφωσης της Αστυ−
νομικής Ακαδημίας, 

δ. Πέντε (5) μονάδες για τους πολύτεκνους και
ε. Πέντε (5) μονάδες για όσους έχουν μέλος της ιδίας 

οικογενείας με αναπηρία 67% τουλάχιστον ή με ειδικές 
ανάγκες.

12. Η Επιτροπή της παραγράφου 10 συντάσσει τους 
τελικούς ονομαστικούς πίνακες κατά σειρά επιτυχίας. 
Η βαθμολογία εξάγεται μέχρι χιλιοστού της μονάδας. 
Σε περίπτωση ισοβαθμίας προηγείται ο υποψήφιος που 
έλαβε τη μεγαλύτερη βαθμολογία στα μαθήματα κατά 
τη σειρά που τίθενται στην παρ. 6 του παρόντος άρθρου 
αντίστοιχα. Σε περίπτωση νέας ισοβαθμίας ακολουθεί 
κλήρωση, με μέριμνα της Δ.Δ.Α.Σ./Α.Ε.Α., στην οποία πα−
ρίστανται οι υποψήφιοι που ισοβάθμησαν. Τα γραπτά 
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φυλάσσονται από την Αστυνομική Ακαδημία και η κατα−
στροφή αυτών γίνεται από Επιτροπή, η οποία συντάσσει 
και σχετικό πρακτικό, ένα έτος μετά την κύρωση των 
οικείων πινάκων κατάταξης, σύμφωνα με την επόμενη 
παράγραφο. Σε περίπτωση δικαστικής αμφισβήτησης τα 
γραπτά διατηρούνται μέχρις ότου εκδοθεί αμετάκλητη 
απόφαση. 

13. Ο τελικός πίνακας κατάταξης ανά κατηγορία θέ−
σεων τίθεται από τη Δ.Δ.Α.Σ./Α.Ε.Α. ιεραρχικά υπόψη 
του αρμοδίου για την απόσπαση οργάνου, το οποίο 
ελέγχει τη νομιμότητα, κυρώνει τον πίνακα και αποφα−
σίζει με βάση τη σειρά κατάταξης για την πλήρωση των 
θέσεων. Ειδικά για τις θέσεις των περιπτ. α΄ και δ΄ της 
παρ. 1 τoυ άρθρου 1, ο τελικός πίνακας κατάταξης των 
υποψηφίων κυρώνεται από τον Αρχηγό της Ελληνικής 
Αστυνομίας και ισχύει επί ένα (1) έτος από την κύρωσή 
του. Όταν ανακύπτει ανάγκη κάλυψης θέσης προσωπι−
κού ασφάλειας ή ειδικών αποστολών, καλείται από τη 
Δ.Δ.Α.Σ./Α.Ε.Α. ο υποψήφιος που προηγείται στον οικείο 
πίνακα. Εφόσον ο υποψήφιος αυτός δεν αποδέχεται τη 
θέση καλείται ο αμέσως επόμενος από τον ίδιο πίνακα 
μέχρι την πλήρωση της θέσης. Ανάγκη κάλυψης θέσης 
προκύπτει και όταν ήδη αποσπασθείς αστυνομικός κω−
λύεται από την άσκηση των καθηκόντων του για χρονικό 
διάστημα άνω των δύο μηνών εξαιτίας έκτακτης και 
απρόβλεπτης αιτίας, όπως η σοβαρή ασθένεια.

14. Τυχόν μεταβολές που αφορούν τα μοριοδοτούμενα 
κριτήρια της γνώσης ξένης γλώσσας και της οικογε−
νειακής κατάστασης του υποψηφίου, μετά τη λήξη της 
προθεσμίας υποβολής της αίτησης, δεν λαμβάνονται 
υπόψη.

15. Στις περιπτώσεις όπου για την πλήρωση των θέσε−
ων προκηρύσσεται διαγωνισμός από Διεθνή Οργανισμό, 
αποσπάται σε αυτόν το αστυνομικό προσωπικό που 
πέτυχε στον οικείο διαγωνισμό, χωρίς να υποβάλλεται 
στη διαδικασία των εξετάσεων που προβλέπονται από 
τις διατάξεις του παρόντος άρθρου και εφαρμόζονται 
ως προς την επιλογή και απόσπαση του προσωπικού, 
όσα ειδικότερα προβλέπονται, από τους κανονισμούς 
λειτουργίας των Διεθνών Οργανισμών. 

16. Σε περίπτωση ειδικών επιχειρησιακών απαιτήσεων 
για τις ειδικές αποστολές της περίπτ. δ΄ της παρ. 1 του 
άρθρου 1 οι θέσεις καλύπτονται με απόφαση του Αρ−
χηγού της Ελληνικής Αστυνομίας, ύστερα από πρόταση 
της Δ.Δ.Α.Σ./Α.Ε.Α., κατά παρέκκλιση των οριζομένων 
στην παρ. 6 του άρθρου 2 και στις προηγούμενες παρα−
γράφους του παρόντος άρθρου. Με την ίδια διαδικασία 
πραγματοποιούνται οι αποσπάσεις όταν συντρέχουν 
οι ανθρωπιστικοί λόγοι που προβλέπονται στην παρ. 
5 του άρθρου 1.

Άρθρο 4
Καθήκοντα

1. Το προσωπικό που αποσπάται για εκτέλεση υπη−
ρεσίας στο εξωτερικό σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρούσας απόφασης πριν την αναχώρησή του και την 
ανάληψη των νέων καθηκόντων του υποβάλλεται κατά 
περίπτωση σε ειδική εκπαίδευση δύο (2) εβδομάδων, 
με μέριμνα της Διεύθυνσης Εκπαίδευσης/Α.Ε.Α. Η ως 
άνω ειδική εκπαίδευση αφορά ιδίως τα καθήκοντα που 
πρόκειται να αναληφθούν στο εξωτερικό και θέματα που 
αναφέρονται γενικότερα στις συνθήκες που επικρατούν 
στη Χώρα της απόσπασης. Σε εξαιρετικές περιπτώσεις 

η ως άνω εκπαίδευση δύναται να παραλείπεται για υπη−
ρεσιακούς λόγους κατόπιν αιτιολογημένης πρότασης 
της Δ.Δ.Α.Σ./Α.Ε.Α. 

2. Το προσωπικό ασφάλειας της παρ. 1 περίπτ. α΄ του 
άρθρου 1 έχει τα ακόλουθα καθήκοντα:  

α. λαμβάνει τα κατάλληλα μέτρα για την ασφάλεια 
του κτιρίου, των εγκαταστάσεων και των πραγμάτων 
που βρίσκονται στο κτίριο ή στον περιβάλλοντα χώρο 
της Υπηρεσίας,

β. μεριμνά για την ασφάλεια του προσωπικού από 
κάθε έκνομη ενέργεια, 

γ. ελέγχει τους εισερχόμενους στο κτίριο της Υπη−
ρεσίας από την ταυτότητα ή άλλο αποδεικτικό της 
ταυτότητας έγγραφο (διαβατήριο, ή άλλο ταξιδιωτικό 
έγγραφο) και καταχωρεί τα στοιχεία σε ειδικό βιβλίο 
σημειώνοντας την ώρα εισόδου και εξόδου,

δ. ενεργεί σωματική έρευνα όταν υπάρχουν υπόνοιες 
κατοχής υπόπτων αντικειμένων και το ενδιαφερόμενο 
άτομο δεν τα παραδίδει σε σχετική πρόσκληση του 
αστυνομικού, 

ε. δεν επιτρέπει την είσοδο και παραμονή εντός των 
φυλασσόμενων κτιρίων και εγκαταστάσεων συγγενικών 
ή φιλικών του προσώπων, εκτός αν έχει δοθεί σχετική 
άδεια από τον επικεφαλής της Διπλωματικής Αρχής,

στ. ελέγχει τις χειραποσκευές των επισκεπτών τις 
οποίες φυλάσσει στην είσοδο και τις αποδίδει κατά 
την αναχώρηση,

ζ. ενημερώνει τον προϊστάμενο της διπλωματικής 
Υπηρεσίας για κάθε άτομο που επιθυμεί να εισέλθει 
και θεωρείται ύποπτο και ζητά οδηγίες, 

η. συνοδεύει τον προϊστάμενο της διπλωματικής Υπη−
ρεσίας κατά τις υπηρεσιακές μετακινήσεις του, εάν αυτό 
κρίνεται αναγκαίο για λόγους ασφάλειας,

θ. συνοδεύει το διπλωματικό ταχυδρομείο σύμφωνα 
με τις οδηγίες και τις εντολές του προϊσταμένου της 
διπλωματικής αρχής και

ι. ο κατά βαθμό ανώτερος ή αρχαιότερος, πέρα από τα 
λοιπά καθήκοντά του, μεριμνά ώστε η υπηρεσία ασφα−
λείας να διεξάγεται με ακρίβεια και κατά τρόπο άψογο 
και επιβλέπει για την τήρηση των σχετικών διαταγών. 

3. Κατά την εκτέλεση της υπηρεσίας του το προσωπι−
κό ασφαλείας φέρει πολιτική περιβολή και οπλοφορεί. 
Για την οπλοφορία του ως άνω προσωπικού ασφα−
λείας εκτός του κτιρίου της ελληνικής υπηρεσίας στο 
εξωτερικό εξασφαλίζεται η άδεια των αρμοδίων αρχών 
της ενδιαφερόμενης χώρας με μέριμνα της ελληνικής 
υπηρεσίας στη χώρα αυτή, σύμφωνα με την αρχή της 
αμοιβαιότητας, τους κανόνες του διεθνούς δικαίου και 
τις διεθνείς συμφωνίες που δεσμεύουν τη Χώρα. 

4. Το αστυνομικό προσωπικό ασφαλείας δεν απασχο−
λείται σε καθήκοντα ή έργα ξένα προς την αποστολή 
του. 

5. Οι αστυνομικοί σύνδεσμοι υποβοηθούν τη συνερ−
γασία των διωκτικών αρχών των ξένων χωρών με τις 
αντίστοιχες ελληνικές, μέσω της Δ.Δ.Α.Σ./Α.Ε.Α., για την 
καταπολέμηση του οργανωμένου διεθνούς εγκλήματος, 
της τρομοκρατίας, του οικονομικού εγκλήματος, της 
λαθρομετανάστευσης, του λαθρεμπορίου ναρκωτικών, 
όπλων, και κάθε άλλης μορφής εγκληματικότητας, συ−
νεργαζόμενοι για το σκοπό αυτό με τις αρμόδιες αρχές 
της αλλοδαπής χώρας και τους ομολόγους τους των 
Κρατών Μελών της Ε.Ε. και τρίτων χωρών, σύμφωνα με 
τις ισχύουσες διατάξεις.
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6. Ειδικότερα, οι αστυνομικοί σύνδεσμοι αναφέρουν 
στη Δ.Δ.Α.Σ./Α.Ε.Α. πληροφορίες αστυνομικού ενδιαφέ−
ροντος τις οποίες επεξεργάζονται και αξιολογούν. Οι 
πληροφορίες αυτές διαβιβάζονται στις αρμόδιες Διευ−
θύνσεις του Αρχηγείου Ελληνικής Αστυνομίας. Προς το 
σκοπό αυτό, χρησιμοποιούν όταν απαιτείται τον εξο−
πλισμό και τα μέσα επικοινωνίας της Πρεσβείας για 
την ταχεία διαβίβαση των αναφορών, ενημερώνοντας 
σχετικά τον Πρέσβη.

7. Για την εκπλήρωση των καθηκόντων του προσωπι−
κού ασφάλειας και των αστυνομικών ακολούθων διατί−
θεται κατάλληλος χώρος στη Διπλωματική ή Προξενική 
Αρχή όπου είναι αποσπασμένοι, καθώς και ο αναγκαίος 
υλικοτεχνικός εξοπλισμός. 

8. Οι αστυνομικοί σύνδεσμοι αλληλογραφούν απευθεί−
ας, δια του ανωτέρου ή αρχαιότερου μεταξύ συνυπηρε−
τούντων, με τη Δ.Δ.Α.Σ./Α.Ε.Α., στη δύναμη της οποίας 
ανήκουν οργανικά και αναφέρουν στον προϊστάμενο της 
οικείας διπλωματικής αρχής για κάθε ζήτημα αστυνομι−
κού ενδιαφέροντος και κάθε σχετική ενέργειά τους.

9. Τα καθήκοντα του προσωπικού των περιπτ. γ΄ και 
δ΄ του άρθρου 1 καθορίζονται από τον κανονισμό ή το 
καταστατικό της Υπηρεσίας ή του διεθνούς οργανισμού 
στον οποίο είναι αποσπασμένο σε συνδυασμό με τις 
διατάξεις που διέπουν την αποστολή της Ελληνικής 
Αστυνομίας και τα καθήκοντα του προσωπικού αυτής. 
Ο ανώτερος κατά βαθμό ή αρχαιότερος από το προσω−
πικό αυτό υποχρεούται πέραν των άλλων ειδικότερων 
καθηκόντων του, όπως κατά το τέλος εκάστου μηνός 
υποβάλλει προς τη Δ.Δ.Α.Σ./Α.Ε.Α. αναφορά όπου θα 
εμφαίνονται αναλυτικά οι ενέργειες στις οποίες προέβη 
στα πλαίσια των καθηκόντων του, τα αποτελέσματα 
αυτών καθώς και κάθε σχετικό στοιχείο που ενδιαφέρει 
την υπηρεσία.

10. Η αξιολόγηση του έργου των αστυνομικών των 
περιπτ. β΄, γ΄ και δ΄ της παρ. 1 του άρθρου 1, γίνεται 
ανά εξάμηνο, ύστερα από συνεκτίμηση και των ως άνω 
αναφορών, από τον Προϊστάμενο του Κλάδου Ασφά−
λειας και Τάξης/Α.Ε.Α., ο οποίος εφόσον διαπιστώσει 
ακαταλληλότητα ή ανεπάρκεια κατά την εκτέλεση των 
καθηκόντων τους με αιτιολογημένη πρότασή του, ειση−
γείται προς το αρμόδιο όργανο την ανάκλησή τους.

Άρθρο 5
Διοικητική υπαγωγή − Σχέσεις με λοιπούς Έλληνες 

υπαλλήλους

1. Το προσωπικό της Ελληνικής Αστυνομίας που απο−
σπάται, κατά τις διατάξεις της παρούσας, στο εξωτερικό 
υπάγεται απευθείας στον προϊστάμενο της υπηρεσίας 
του Ελληνικού Κράτους στο εξωτερικό ή του διεθνούς 
οργανισμού. 

2. Οι αποσπώμενοι σε υπηρεσίες του Ελληνικού Κρά−
τους στο εξωτερικό αποτελούν μέλη της οικείας διπλω−
ματικής αρχής και έχουν απέναντι στον προϊστάμενο αυ−
τής όλες τις υποχρεώσεις των αμέσως υφισταμένων.

3. Το ανωτέρω προσωπικό δεν έχει σχέση διοικητι−
κής υπαγωγής με τους λοιπούς Έλληνες υπαλλήλους 
των ελληνικών υπηρεσιών στο εξωτερικό ή των διε−
θνών οργανισμών, όπου αποσπάται, υποχρεούται όμως 
να συνεργάζεται αρμονικά μαζί τους για την καλύτερη 
εκτέλεση των καθηκόντων του.

4. Το προσωπικό των περιπτ. β΄ και γ΄ της παρ. 1 του 
άρθρου 1, εφοδιάζεται με διπλωματικό διαβατήριο, με 

μέριμνα του Υπουργείου Εξωτερικών, ενώ το προσωπικό 
των περιπτ. α΄ και δ΄ του ιδίου άρθρου εφοδιάζεται με 
διπλωματικό διαβατήριο, όπου τούτο απαιτείται.

5. Η απόφαση απόσπασης σε διεθνείς ειρηνευτικές 
αποστολές κοινοποιείται στο ΓΕΕΘΑ, εφόσον στο τόπο 
της αποστολής αυτής υπάρχει ελληνική στρατιωτική 
δύναμη.

Άρθρο 6
Χρόνος εργασίας−Άδειες απουσίας

1. Τις ώρες εργασίας του προσωπικού της περίπτ. 
α΄ της παρ. 1 του άρθρου 1 ορίζει ο προϊστάμενος της 
Διπλωματικής Αρχής μέσα στα χρονικά όρια που καθο−
ρίζονται από τις οικείες διατάξεις της Ελληνικής Αστυ−
νομίας (π.δ. 394/2001). 

2. Το προσωπικό των περιπτ. β΄, γ΄ και δ΄ του άρθρου 
1 ακολουθεί το ωράριο εργασίας της υπηρεσίας ή του 
οργανισμού όπου είναι αποσπασμένο. 

3. Για τυχόν εργασία πέραν του 5νθημέρου την εβδο−
μάδα, καθώς και την εκτέλεση νυκτερινής υπηρεσίας 
στο παραπάνω προσωπικό χορηγείται ειδική αποζημί−
ωση που βαρύνει τον προϋπολογισμό του Υπουργείου 
Προστασίας του Πολίτη, σύμφωνα με τις κείμενες δι−
ατάξεις. 

4. Η δικαιολόγηση των ανωτέρω αποζημιώσεων γίνεται 
βάσει βεβαιώσεως του προϊσταμένου της διπλωματικής 
αρχής ή της υπηρεσίας του διεθνούς οργανισμού, η 
οποία αποστέλλεται στη Διεύθυνση Διαχείρισης Χρη−
ματικού του Αρχηγείου Ελληνικής Αστυνομίας. 

5. Η κανονική και η βραχεία άδεια απουσίας του προ−
σωπικού της περ. α΄ της παρ. 1 του άρθρου 1 εγκρίνονται 
από τον προϊστάμενο της Υπηρεσίας του Ελληνικού 
Κράτους στο εξωτερικό, όπου το προσωπικό αυτό έχει 
αποσπασθεί. Η κανονική και η βραχεία άδεια απουσίας 
του προσωπικού της περίπτ. β΄ της παρ. 1 του άρθρου 1 
εγκρίνονται από το Διευθυντή της Δ.Δ.Α.Σ./Α.Ε.Α., ύστερα 
από σύμφωνη γνώμη του προϊσταμένου της Υπηρεσίας 
του Ελληνικού Κράτους στο εξωτερικό, όπου το προ−
σωπικό αυτό έχει αποσπασθεί. 

6. Για τις άδειες απουσίας του προσωπικού των πε−
ριπτ. γ΄ και δ΄ της παρ. 1 του άρθρου 1 εφαρμόζονται οι 
διατάξεις του κανονισμού προσωπικού ή του καταστα−
τικού της Υπηρεσίας ή του διεθνούς οργανισμού όπου 
το προσωπικό αυτό έχει αποσπασθεί.

Άρθρο 7
Διάρκεια Απόσπασης

1. Η διάρκεια της απόσπασης του αστυνομικού προσω−
πικού ασφαλείας στις ελληνικές υπηρεσίες του εξωτε−
ρικού είναι δύο (2) έτη και μπορεί να παραταθεί για έξι 
ακόμη μήνες, για σοβαρούς υπηρεσιακούς ή οικογενεια−
κούς λόγους ή λόγους υγείας του αποσπασμένου. Κατ΄ 
εξαίρεση, όταν υφίστανται σοβαροί λόγοι υγείας και 
εφόσον έχει ήδη αρχίσει η θεραπεία συζύγου, τέκνου ή 
άγαμου αδελφού του αποσπασμένου σε ιατρικό κέντρο 
της χώρας της απόσπασης, ο χρόνος αυτής μπορεί να 
παραταθεί περαιτέρω μέχρι δύο έτη.

2. Η διάρκεια της απόσπασης των αστυνομικών συν−
δέσμων στις ελληνικές υπηρεσίες του εξωτερικού είναι 
δύο (2) έτη και μπορεί να παραταθεί μέχρι ένα (1) ακόμη 
έτος για σοβαρούς λόγους υπηρεσιακούς ή οικογενει−
ακούς του αποσπασμένου.
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3. Η διάρκεια της απόσπασης του προσωπικού που 
αποσπάται σε Διεθνείς Οργανισμούς, ορίζεται σύμφωνα 
με όσα ειδικότερα προβλέπονται από τους κανονισμούς 
λειτουργίας των Διεθνών Οργανισμών, δεν δύναται 
όμως να υπερβαίνει τα έξι (6) έτη.

4. Η διάρκεια της απόσπασης σε Αστυνομικές Αποστο−
λές Διεθνών Οργανισμών ορίζεται μέχρι δεκατρείς (13) 
μήνες. Ο χρόνος αυτός μπορεί να παραταθεί για λόγους 
υπηρεσιακούς ή μετά από πρόταση του Διεθνούς Ορ−
γανισμού στα πλαίσια του οποίου πραγματοποιείται η 
αποστολή χωρίς όμως η απόσπαση να διαρκεί συνολικά 
πάνω από δύο (2) έτη.

5. Η απόσπαση διακόπτεται οποτεδήποτε κατόπιν 
αιτήσεως του αποσπασμένου, για λόγους υγείας, οι−
κογενειακούς ή προσωπικούς, που αξιολογούνται από 
το αρμόδιο όργανο, καθώς και για λόγους πειθαρχίας, 
πλημμελούς άσκησης καθηκόντων, κατάργησης της θέ−
σης ή άλλης σοβαρής υπηρεσιακής αιτίας. Σε κάθε περί−
πτωση το παραπάνω προσωπικό ενημερώνεται έγκαιρα 
για τη διακοπή της απόσπασής του.

6. Δεν επιτρέπεται εκ νέου απόσπαση αστυνομικού 
στο εξωτερικό πριν την παρέλευση χρονικού διαστήμα−
τος διπλάσιου της διάρκειας της τελευταίας απόσπασής 
του στο εξωτερικό.

Άρθρο 8
Μεταβατικές διατάξεις

1. Οι αποσπάσεις που διατάχθηκαν κατ’ εφαρμογή της 
1027/4/3 από 24/7/2002 απόφασής μας όπως ισχύει και 

λήγουν μέχρι την 30/9/2010 δύναται να παρατείνονται 
μέχρι την ημερομηνία αυτή με απόφαση του αρμόδιου 
οργάνου. 

2. Οι λεπτομέρειες που αφορούν την εφαρμογή της 
παρούσας απόφασης καθορίζονται με απόφαση του 
Αρχηγού της Ελληνικής Αστυνομίας. 

Άρθρο 9
Καταργούμενες διατάξεις

Από την έναρξη ισχύος της παρούσας καταργείται η 
υπ΄ αριθμ. 1027/4/3 από 24−7−2002 κ.υ.α. (ΦΕΚ Β΄ − 967), 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

Άρθρο 10
Έναρξη ισχύος

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δη−
μοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

   Αθήνα, 16 Ιουνίου 2010

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

 ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

 ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΣΑΧΙΝΙΔΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΗ

ΜΙΧΑΗΛ ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗΣ  
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